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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 11.08.2026 17:45:40

Yhdistyksen nimi ja kotipaikka.
Yhdistyksen nimi on Kuopion Setlementti Puijola ry.
Yhdistyksen kotipaikka on Kuopion kaupunki.

Tarkoitus ja toiminta
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää ihmisten hyvinvointia, osallisuutta, yhdenvertaisuutta,
yhteisöllisyyttä ja turvallista arkea elämän eri tilanteissa.
Yhdistys toimii Suomen Setlementtiliitto ry:n jäsenenä ja noudattaa toiminnassaan liiton
pääperiaatteita.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi
1. Tehdä ennaltaehkäisevää ja hyvinvointia edistävää toimintaa eri kohderyhmille.
2. Järjestää asumis- ja tukipalveluja eri kohderyhmille.
3. Harjoittaa tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvää palvelu- ja varainhankintatoimintaa
yleishyödyllisen toimintansa rahoittamiseksi, omistaa tai olla osakkaana yhtiöissä tai muissa
yhteisöissä.
4. Omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellista kiinteää ja irtainta omaisuutta.
5. Harjoittaa muuta yhdistyksen tarkoitusta edistävää yleishyödyllistä
toimintaa.

Yhdistyksen jäsenet
Yhdistyksen jäsenenä voi olla yksityinen henkilö ja oikeuskelpoinen yhteisö. Yhdistyksellä voi
olla varsinaisia jäseniä ja kannatusjäseniä. Hallitus hyväksyy yhdistyksen varsinaiseksi tai
kannatusjäseneksi henkilön tai oikeuskelpoisen yhteisön, joka kannattaa yhdistyksen
tarkoitusta ja tahtoo toimia sen toteuttamiseksi. Hallitus pitää luetteloa jäsenistä.
Jäsenmaksun suuruudesta päättää yhdistyksen syyskokous. Hallitus voi erottaa jäsenen,
joka toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusta tai jättää jäsenmaksunsa suorittamatta. Jäsenellä
on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi
pöytäkirjaan.

Yhdistyksen oikeudet ja velvoitteet
Yhdistyksellä on oikeus ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia, omistaa toimintaansa
varten tarvittavia huoneistoja ja kiinteistöjä, toimeenpanna asianomaisen luvan saatuaan
arpajaisia ja rahankeräyksiä. Yhdistys voi saavuttaa oikeuksia ja tehdä sitoumuksia ja
ostopalvelusopimuksia sekä kantaa ja vastata. Yhdistys suorittaa vuosittain Setlementtiliitolle
sellaisen jäsenmaksun kuin liitonsyyskokous määrää.

Yhdistyksen johto
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja
4-5 muuta varsinaista jäsentä. Syyskokous valitsee hallituksen jäsenille 1-2 varajäsentä.
Puheenjohtajan toimikausi on kaksi vuosi. Hallituksen jäsenten toimikausi on kaksi vuotta.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan tai
ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt ja toimikunnat.
Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja,
milloin he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä
vaatii. Hallitus voi kokoontua myös tietoliikenneyhteyden avulla. Hallitus on päätösvaltainen,
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kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuina on
läsnä. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä
tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. Setlementtiliiton
toimitusjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa.

Hallituksen tehtävät
1. hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja muita taloudellisia asioita.
2. valvoa yhdistyksen toimintaa.
3. ottaa palvelukseen toiminnanjohtajan
4. vastaa yhdessä toiminnanjohtajan ja yhdistyksen muun henkilökunnan kanssa työn
kehittämisestä.
5. edistää muilla soveliaaksi harkitsemillaan keinoilla yhdistyksen tarkoitusta.

Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi
yhdessä sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa. Hallitus voi antaa nimenkirjoitusoikeuden
toiminnanjohtajalle.

Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava
tilintarkistajille viimeistään kuukautta ennen kevätkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa viimeistään kaksi viikkoa ennen kevätkokousta hallitukselle.

Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevätkokous pidetään
maaliskuussa ja syyskokous lokakuussa. Kokoukset kutsuu koolle hallitus. Yhdistyksen
kokous kutsutaan koolle sähköpostilla tai kutsu ilmoitetaan Puijolan verkkosivuilla tai
tarvittaessa kirjeitse. Yhdistyksen kokous voi kokoontua myös tietoliikenneyhteyden avulla.

Kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus.
2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa.
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
4. Hyväksytään kokouksen työjärjestys.
5. Esitetään vuosikertomus, tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto.
6. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille.
7. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus.
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi ääntenlaskijaa.
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
4. Hyväksytään kokouksen työjärjestys.
5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksujen suuruus
seuraavalle vuodelle.
6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet erovuoroisten tilalle ja valitaan
varajäsenet.
7. Valitaan yksi tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö. Mikäli tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteisö, varatilintarkastajaa ei valita. Valittaessa yksi tilintarkastaja valitaan myös
varatilintarkastaja. Tilintarkastajan tulee olla auktorisoitu HT- tai KHT-tilintarkastaja taikka
tilintarkastusyhteisö.
8. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevät- tai syyskokouksessa
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä niin hyvissä ajoin, että asia voidaan sisällyttää
kokouskutsuun. Yhdistyksen ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle, kun hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai vähintään yksi kymmenesosa yhdistyksen varsinaisista jäsenistä sitä
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kutsu ylimääräiseen
kokoukseen toimitetaan samalla tavalla kuin kutsu varsinaisiin kokouksiin. Yhdistyksen
kokouksessa on jokaisella varsinaisella jäsenellä äänioikeus ja jokaisella äänioikeutetulla
yksi ääni. Jäseneksi otettua yhteisöä edustaa sen valtuuttama henkilö. Muunlainen valtuutus
poissaolevien puolesta ei ole mahdollinen. Kannattajajäsenellä ei ole äänioikeutta.
Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee
kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Näitä sääntöjä voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksessa, jos ehdotusta kannattaa
vähintään kolme neljäsosa enemmistö annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava
sääntöjenmuuttamisesta. Sääntöjen muutokset tulevat voimaan sitten, kun ne on merkitty
yhdistysrekisteriin. Ehdotus yhdistyksen purkamisesta on käsiteltävä sääntöjen muutoksesta
säädetyssä järjestyksessä. Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi käytetään
yhdistyksen varat viimeisen kokouksen määräämällä tavalla yhdistyksen tarkoitusta
edistävään toimintaan.


